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• E.L.D.A.I.F.P. Consulenza e Formazione 
• S.I.T. System Italia Territory s.r.l
• Tempor S.P.A. Agenzia per il Lavoro

La rete / The network / Le réseau
• Ambasciata d’Italia/Embassy of 

Italy/Ambassade d'Italie - Dakar 
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Italien - Dakar
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FONDO ASILO, MIGRAZIONE E 
INTEGRAZIONE 2014-2020 (FAMI)

Obiettivo Nazionale: ON 1 Migrazione 
legale, formazione professionale e civico 

linguistica pre-partenza 2019-AD
Obiettivo specifico:  2 

Integrazione/Migrazione legale



MOVE-ment promuove la migrazione legale
in italia per motivi di ricongiungimento 
familiare, lavoro o formazione.

DOVE? In Senegal e Gambia

QUANDO? Settembre 2021 - settembre 2022

IN CHE MODO?
AZIONE 1: 
ricongiungimento familiare attraverso un 
percorso di orientamento e formazione 
linguistica e civica
Destinatari: 
150 cittadini senegalesi e 50 cittadini 
gambiani (60% donne, 30% bambini, 10% 
uomini)

AZIONE 2: 
percorsi di formazione linguistica 
(livello A1 e A2 di conoscenza della lingua 
italiana - Quadro Comune Europeo di 
Riferimento per le Lingue) e professionale
Profili: 
• Operaio meccatronico (Senegal)
• Operaio edile (Senegal)
• Manutentore del verde (Senegal e 

Gambia)
• Modellista (Senegal e Gambia)
• Falegname (Senegal e Gambia)
• Barbiere (Senegal e Gambia)
• Reception (Senegal e Gambia)
• Housekeeping (Senegal e Gambia)
Destinatari: 
250 cittadini senegalesi e 150 cittadini 
gambiani (giovani tra i 18 e i 34 anni)

MOVE-ment promote legal migration to 
Italy for family reunification, work or 
training reasons.

WHERE? In Senegal and Gambia

WHEN? September 2021 - September 2022

HOW?
ACTION 1: 
family reunification through orientation 
and linguistic and civic training
Beneficiaries: 
150 senegalese citizens and 50 gambian 
citizens (60% women, 30% children, 10% men)

ACTION 2: 
language training courses (level A1 and A2 
of knowledge of the Italian language - 
Common European Framework of Reference 
for Languages) and professional training
Profiles: 
• Mechatronic worker (Senegal)
• Construction worker (Senegal)
• Groundsmen/Groundskeeper/Gardener 

(Senegal and Gambia)
• Pattern maker/ModelMaker/Tailor/

Fashion designer(Senegal and  Gambia)
• Carpenter(Senegal and  Gambia)
• Barber(Senegal and  Gambia)
• Receptionist(Senegal and  Gambia)
• Housekeeping(Senegal and  Gambia)
Beneficiaries: 
250 Senegalese citizens and 150 Gambian 
citizens (young people between 18 and 34 
years old)

MOVE-ment promeut la migration légale 
vers l'Italie pour des raisons de regroupe-
ment familial, de travail ou de formation.

OÙ? Au Sénégal et en Gambie

QUAND? Septembre 2021 - Septembre 2022

COMMENT?
ACTION 1: 
le regroupement familial à travers un 
parcours d'orientation et de formation 
linguistique et civique
Bénéficiaires: 
150 citoyens sénégalais et 50 citoyens 
gambiens (60% femmes, 30% enfants, 
10% hommes)

ACTION 2: 
cours de formation linguistique (niveau A1 
et A2 de connaissance de la langue italienne 
Cadre européen commun de référence 
pour les langues) et professionnelle
Profils: 
• Ouvrier mécatronique (Sénégal)
• Ouvrier du bâtiment (Sénégal)
• Jardinier (Sénégal et Gambia)
• Modéliste (Sénégal et Gambia)
• Charpentier/Menuisier (Sénégal et 

Gambia)
• Barbier (Sénégal et Gambia)
• Hôte/hôtesse d’accueil (Sénégal et Gambia)
• Entretien ménager (Sénégal et Gambia)
Bénéficiaires: 
250 citoyens sénégalais et 150 citoyens 
gambiens (jeunes de 18 à 34 ans)


